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に関する協定届

	事業の種類
	事業の名称
	事業の所在地（電話番号）

	事務用機器販売業
	株式会社○○販売サービス
	東京都台東区浅草○－○－○
（ＴＥＬ  ０３－３８４２－○○○○）

	
	時間外労働をさせる必要のある具体的事由
	業務の種類
	労働者数
(満18歳以上の者)
	所定労働時間
	事業場外労働に関する協定で定める時間
	延長することができる時間
	

	
	
	
	
	
	
	１日
	１日を超える一定の期間(起算日)
	期　　間

	
	
	
	
	
	
	
	１カ月(毎月１日)
	１年(４月１日)
	

	①下記②に該当しない労働者
	毎月末、年度末の事務の輻輳
	事　務
	１５人
	
	
	3時間
	45時間
	360時間
	平成○○年４月

	
	顧客からの要求に対応するために必要
	外訪セールス
	２５人
	 7時間30分
	8時間30分
	1時間
	25時間
	300時間
	１日から

	
	〃
	得意先訪問サービス
	１０人
	
	8時間30分
	1時間
	25時間
	300時間
	平成○×年３月

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	31日まで

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	②１年単位の変形労働時間制により労働する労働者
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	休日労働をさせる
必要のある具体的事由
	業務の種類
	労働者数
(満18歳以上の者)
	所定休日
	労働させることができる休日
並びに始業及び終業の時刻
	期間

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	法定休日については１カ月２日に限る。
	平成○○年4月１日から

	
	
	
	
	始業午前９時、終業午後６時
	平成○×年3月31日まで


協定の成立年月日  平成○○年 ３月 20日
職名  ○○販売サービス　労働組合
協定の当事者である労働組合の名称又は労働者の過半数を代表する者の
氏名  執行委員長  甲野  一郎
協定の当事者（労働者の過半数を代表する者の場合）の選出方法 （                                                                  ）

平成○○年  ３月  21日
職名  株式会社○○販売サービス代表取締役
使用者      

    上野    労働基準監督署長  殿
氏名  乙山　次郎                           印

時間外労働


休日労働





代表取


締役印











毎週土曜、日曜


祝日法による休日


12月30日から1月4日





甲野


一郎





１５人


２５人


１０人





事務


外訪セールス


得意先訪問サービス





毎月末、年度末の事務の輻輳


顧客からの要求に対応するために必要


   　　　　　〃








